
 

 

 

 

 

 
平成 30 年４月 27 日 

九州電力株式会社 

 

 

業績連動型株式報酬制度を導入します 

―株主の皆さまと企業価値を共有― 

―経営計画の実行を通じた企業価値向上・株価上昇への貢献― 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、役員を対象とした業績連動型株式  

報酬制度の導入について決議し、本制度に関する議案を第 94 回定時株主総会に  

付議することとしました。（詳細は別紙のとおり） 

 

 

別 紙： 業績連動型株式報酬制度の導入に関するお知らせ 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

 


